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O SENGE oferece uma modalidade diferenciada 
de previdência complementar através do Plano 
SENGE Previdência, um plano moderno, flexível e 
rentável aberto para os associados e seus 
familiares.  Aos associados do SENGE-RS, está 
disponível a constituição de um plano próprio e 
planos para seus dependentes (cônjuges, 
descendentes e ascendentes). Decisão inteligente 
de garantir um futuro mais tranquilo para todos.

Informativo editado pela Assessoria de Comunicação Social da Fundação CEEE

Alta rentabilidade
Nos últimos 10 anos, a rentabilidade da 
Fundação CEEE superou com larga vantagem 
a inflação e investimentos tradicionais como a 
caderneta de poupança conforme demonstra a 
tabela abaixo.

Índices acumulados de 1996 a 2005.

A política de investimentos da Fundação CEEE 
está alicerçada em critérios rigorosos dentro dos 
limites legais nos segmentos de renda variável e 
renda fixa, proporcionando solidez para os 
planos previdenciários administrados pela 
empresa e segurança a seus participantes. A 
meta de rentabilidade para 2006 é de 9% 
acima da variação do INPC. Entre os ativos da 
carteira de renda variável constam investimentos 
em ene rg ia ,  pe t ró l eo /pe t roqu ím ica ,  
siderurgia/mineração e telefonia. Em renda fixa, 
a Fundação investe em títulos públicos e 
privados de baixo risco. Veja a política de 
investimentos no site do Senge Previdência. 

Uma das características do SENGE Previdência é a 
portabilidade. Além de ingressar num plano 
moderno e altamente rentável, o associado do 
SENGE-RS pode trazer seu fundo de outro plano 
previdenciário para rentabilizar na Fundação CEEE 
e aumentar o valor de sua aposentadoria.

Portabilidade

A contribuição previdenciária mensal 
mínima no SENGE Previdência é de R$ 
100,00 e o participante pode acrescentar 
múltiplos de R$ 50,00, livremente, a cada 
mês de contribuição. Além da flexibilidade 
das contribuições, os empregadores 
também podem contribuir para o fundo 
previdenciário de seus profissionais 
vinculados ao SENGE-RS.

Contribuição administrativa
Somada à contribuição previdenciária, o 
participante paga a contribuição mensal 
administrativa de R$ 4,11. Reajustada em junho 
de 2006 pela variação acumulada do INPC de 
4,15% no período de abril/2005 a março/2006. O 
reajuste anual das contribuições administrativas 
está previsto no Artigo 37; inciso II; parágrafo 2° do 
regulamento do plano.

Contribuições flexíveis
Poupança

Inflação (INPC)

458,41%

105,83%

193,45%

Rentabilidade Fundação CEEE

Administrado pela Fundação CEEE, o SENGE Previdência é uma opção flexível e segura de 
previdência que apresenta vantagens especiais aos associados do SENGE-RS.

Política de Investimentos

SENGE-RS

SINDICATO DOS ENGENHEIROS

0800 512596

 Saiba mais sobre o SENGE Previdência, faça simulações de valores de aposentadoria e  de contribuição, ou 
faça sua inscrição no plano, acessando o site www.sengeprevidencia.com.br

No SENGE faça contato com a Simone no tele fone (051) 32301628 
ou ligue para a Fundação CEEE 0800 51 25 96. 
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